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Presentación de la empresa. 

 

 Hierros y aluminios Hnos Rodriguez O Pereiro, S.L.  

comenzó su andadura como empresa familiar dedicada a la 

fabricación y montaje de estructuras de hierro 

fundamentalmente, hace aproximadamente quince años. 

 

 En 2006 se constituye como sociedad limitada y 

bifurca su actividad, dedicándose a la fabricación y 

montaje de estructuras de hierro por un lado y a la 

fabricación y montaje de estructuras de aluminio por otro. 

 

 Con la constitución de la sociedad llegó no sólo la 

ampliación de la actividad, sino también la ampliación de 

las infraestructuras (nave industrial), de los medios de 

producción (maquinaria), de la cartera de clientes y con el 

fin de satisfacer las necesidades del mercado, llegaron 

también las certificaciones de calidad: 

 

 -normas ISO 9001 y 14001 

 

 -REA–número de acreditación 11/32/0008324 

 

 -homologación de soldadores por Applus 
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Objetivos de la empresa: 

 

 

El objetivo de nuestra empresa es satisfacer las 

necesidades del cliente potencial, bien sea empresa o 

particular, ofreciendo un producto y un servicio de calidad 

a un precio competitivo. 

 

 Este objetivo se alcanza a través de relaciones 

comerciales estables y cercanas tanto con clientes como 

con proveedores.  

 

 Confían en nosotros, a día de hoy, unos 

doscientos cincuenta clientes, a la mayoría de los cuales 

estamos unidos por la satisfacción ocasionada por el buen 

resultado de los trabajos ejecutados, conseguido gracias a 

la calidad de las materias primas y a la profesionalidad de 

los trabajadores que fabrican y prestan el servicio de 

montaje. 
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  Hierros y aluminios Hnos Rodriguez S.L. tiene 

como actividad principal la fabricación de carpintería 

metálica y como actividades complementarias el comercio 

menor de toda clase de maquinaria y el transporte de 

mercancías por carretera. 
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Nuestros principales productos y servicios son: 

 

 Fabricación y montaje de estructuras 

metálicas. 

 Naves, industriales y ganaderas, llave en 

mano. 

 Cubriciones y fachadas metálicas. 

 Refuerzos estructurales. 

 Cerramientos de aluminio y acristalamiento. 

 Mantenimiento y reparaciones. 

 Cerrajería industrial. 

 Material agrícola y ganadero. 

 Motorizaciones. 

 

Ámbito de negocio: 

  

  Industrial. 

  Construcción. 

 

Ámbito geográfico: 

 

  Regional 

  Nacional 

  Internacional 
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Organigrama de la organización: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GERENTE 

Antonio Rodríguez Barja 
 

 

DPTO. 

ADMON 

José Rúa 

 

DPTO. 

COMPRAS 

María José Fdez 

 

DPTO. 

CALIDAD 

María José Fdez 

 

DPTO. 

COMERCIAL 

Antonio Rodríguez 

 

TALLER HIERRO 

David Rodríguez 

 

RESPONSABLE 

OBRA 

Ramón Prieto 

 

TALLER 

ALUMINIO 

Raúl Basalo 

 

DPTO. 

JURIDICO 

Diego Lago 

 

 

ASESOR 

FINANCIERO 

Chema Lorente 
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Instalaciones: 

 

Las naves de producción se sitúan en el lugar de O Pereiro, 

ayuntamiento de A Mezquita y provincia de Ourense, con 

una excelente comunicación a través de la Autovía A-52, 

salida 120. 

 

Las dimensiones de las naves suman unos 2500 metros 

cuadrados que cuentan con todos los medios materiales 

necesarios para desarrollar un proceso productivo de 

calidad sin renunciar a la seguridad de los trabajadores. 
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Política de calidad: 

 

Hierros y aluminios Hnos Rodríguez O Pereiro, S.L. 

está certificada por Applus en los sistemas de calidad ISO 

9001 e ISO 14001. 

 

Los principales puntos de la política de calidad de la 

empresa son: 

 

Mantener  contacto permanente con sus clientes, con 

el fin de satisfacer completamente sus necesidades en 

cuanto a la relación calidad – precio. 

 

Realizar un esfuerzo diario para mejorar los procesos 

productivos. 

 

Prevenir la aparición de problemas en un proceso de 

mejora continuado. 

 

Buscar e implantar acciones correctivas, cuando 

proceda, a los problemas que se presenten en la 

empresa, ya sean reclamaciones de clientes o 

incidencias. 

 

Establecer programas de formación permanentes. 
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Mantener contacto permanente con nuestros 

proveedores, con objeto de mantenernos al día en 

cuanto a innovación. 

 

Implicar, motivar y comprometer al personal con objeto 

de buscar su participación activa en la gestión, 

desarrollo y aplicación del sistema de calidad. 
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Obras ejecutadas que nos avalan: 

 

Reforma Residencia San Carlos de Celanova, 

Ourense. 

Reforma Hospital Piñor de Ourense. 

Local Seguridad Social en Potes, Cantabria. 

Reforma local Sanidad en Santander. 

Reforma Delegación del Gobierno de Santander. 

Pabellón de deportes en Algete, Madrid. 

Punto Limpio en Poligono industrial de San 

Ciprián de Viñas, Ourense.  

Punto Limpio en Polígono Industrial de Mos, 

Vigo, Pontevedra. 

Punto Limpio en Polígono Industrial de Cervo, 

Lugo. 

Reforma Instituto de investigación en Sevilla. 

Comisaría de Policía en Collado Mediano, Madrid. 

Bodega Quinta do Buble en Casa dos Montes, 

Oimbra. 

Área de servicio y gasolinera Salida 143 A-52. 
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